

2014年青岛市职业技能大赛石化高技校赛区学生专场
《化学检验工》仪器分析操作考核评分细则
考核试卷：（A、B）卷____________________________考场：_____________________
赛位号：________________________考核时间：2014年_____月_____日
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	序号
	作业项目
	考核内容
	配分
	考核记录
	扣分说明
	扣分
	得分

	一
	仪器的准备（2分）
	[bookmark: _GoBack]玻璃仪器的洗涤
	1
	洗净
	未洗净，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	未洗净
	
	
	

	
	
	检查仪器
	1
	进行
	未进行，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	二
	溶液的制备（7分）
	吸量管润洗
	1
	进行
	吸量管未润洗或用量明显较多扣1分
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	
	
	容量瓶试漏
	1
	进行
	未进行，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	
	
	容量瓶稀释至刻度
	5
	准确
	溶液稀释体积不准确，且未重新配制，扣1分/个，最多扣5分。
	
	

	
	
	
	
	不准确
	
	
	

	三
	比色皿的使用（3分）
	比色皿操作
	1
	正确
	手触及比色皿透光面扣0.5分，测定时，溶液过少或过多，扣0.5分(2/3～4/5)。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	比色皿配套性检验
	1
	进行
	未进行，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	
	
	测定后，比色皿洗净，控干保存
	1
	进行
	比色皿未清洗或未倒空，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	四
	仪器的使用(3分)
	参比溶液的正确使用
	1
	正确
	参比溶液选择错误，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	测量数据保存和打印
	2
	进行
	不保存每次扣1分，最多扣2分。
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	五
	原始数据记录（5分）
	原始记录
	2
	完整、规范
	原始数据不及时记录每次扣0.5分；项目不齐全、空项扣0.5分/项；最多扣2分，更改数值经裁判员认可，擅自转抄、誊写、涂改、拼凑数据取消比赛资格.
	
	

	
	
	
	
	欠完整、不规范
	
	
	

	
	
	是否使用法定计量单位
	1
	是
	没有使用法定计量单位，扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	否
	
	
	

	
	
	报告（完整、明确、清晰）
	2
	规范
	不规范，扣2分，最多扣2分；无报告、虚假报告者取消比赛资格。
	
	

	
	
	
	
	不规范
	
	
	

	六
	文明操作结束工作
（2分）
	关闭电源、填写仪器使用记录
	1
	进行
	未进行，每一项扣0.5分，最多扣1分
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	
	
	台面整理、废物和废液处理
	1
	进行
	未进行，每一项扣0.5分，最多扣1分
	
	

	
	
	
	
	未进行
	
	
	

	七
	重大失误
	玻璃仪器
	0
	损坏
	每次倒扣2分
	
	





	
	
	UV1100光度计
	0
	损坏
	每次倒扣20分并赔偿相关损失
	
	

	
	
	试液重配制
	0
	
	试液每重配制一次倒扣3分，开始吸光度测量后不允许重配制溶液。
	
	

	
	
	重新测定
	0
	
	由于仪器本身的原因造成数据丢失，重新测定不扣分；其它情况每重新测定一次倒扣3分。
	
	

	八
	定性测定（9分）
	扫描波长范围选择
	2
	正确
	未在规定的范围内扣2分，最多扣2分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	光谱比对方法及结果
	3
	正确
	结果不正确扣3分，最多扣3分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	光谱扫描、绘制吸收曲线
	4
	正确
	吸收曲线一个不正确扣1分，最多扣4分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	九
	定量测定（34分）
	测量波长的选择
	1
	正确
	最大波长选择不正确扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	正确配制标准系列溶液（5个点）
	3
	正确
	标准系列溶液个数不足5个，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	五个点分布要合理
	3
	合理
	不合理，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	不合理
	
	
	

	
	
	标准系列溶液的吸光度
	3
	正确
	大部分的吸光度在0.2-0.8之间（≥4个点），否则扣3分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	试液吸光度处于工作曲线范围内
	4
	正确
	吸光度超出工作曲线范围，扣4分，不允许重做。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	工作曲线线性
	20
	1档
	相关系数≥0.99999
	0
	

	
	
	
	
	2档
	0.99999＞相关系数≥0.99995
	4
	

	
	
	
	
	3档
	0.99995＞相关系数≥0.9999
	8
	

	
	
	
	
	4档
	0.9999＞相关系数≥0.9995
	12
	

	
	
	
	
	5档
	0.9995＞相关系数≥0.999
	16
	

	
	
	
	
	6档
	相关系数＜0.999
	20
	

	十
	测定结果（35分）
	图上标注项目齐全
	2
	全
	每缺1项，扣0.5分，最多扣2分；在图上标注考生相关信息的，取消比赛资格
	
	

	
	
	
	
	不全
	
	
	

	
	
	计算公式正确
	1
	正确
	公式不正确扣1分，最多扣1分。
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	计算正确
	1
	正确
	计算不正确扣1分，最多扣1分
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	有效数字
	1
	正确
	有效数字保留不正确扣1分，最多扣1分
	
	

	
	
	
	
	不正确
	
	
	

	
	
	精密度
	10
	1档
	A值相差为0.001
	0
	

	
	
	
	
	2档
	A值相差=0.002
	2
	

	
	
	
	
	3档
	A值相差=0.003
	4
	

	
	
	
	
	4档
	A值相差=0.004
	6
	

	
	
	
	
	5档
	A值相差=0.005
	8
	

	
	
	
	
	6档
	A值相差>0.005
	10
	

	
	
	准确度
	20
	1档
	│RE│≤0.5%
	0
	

	
	
	
	
	2档
	0.5%＜│RE│≤1%
	5
	

	
	
	
	
	3档
	1%＜│RE│≤1.5%
	10
	

	
	
	
	
	4档
	1.5%＜│RE│≤2%
	15
	

	
	
	
	
	5档
	│RE│＞2%
	20
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